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WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia
6 wrzesnia 2001 r. (Dz. U. 2019r. poz. 1429) zwracam sie z prosba o udostepnienie
informacji (wypetnienie ankiety) w nastepujacym zakresie:

Jakq liczbg wnioskow pisemnych o udostepnienie informacji publicznej (mailem,
pocziq tradycyjng, do protokotu) otrzymat urzqd w roku 2020, 2021 i 2022 (oddzielnie
za kazdy rok)?

Udostgpnienie ewidencji/spisu/rejestru wnioskéw o informacje publiczng za lata
2020-2022

(Jezeli ewidencja/rejestr/spis prowadzona jest w formie elektronicznej, wnosze o
udostgpnienie w postaci pliku w formacie dokumentu tekstowego lub arkusza
kalkulacyjnego. Jezeli ewidencja/rejestr nie jest prowadzony w formie elektronicznej,
wnoszg o udostgpnienie informacji w postaci skanu).

Czy udostepnienie informacji na wniosek nastepowato w ustawowym terminie 14 dni?
W ilu przypadkach wystgpito opéznienie w udzieleniu informacyi.

Czy powiadomiono wnioskodawcéw o powodach opéznienia oraz o terminie w jakim
informacja zostanie udzielona?

W ilu przypadkach pobrano od wnioskodawcy oplate w wysokosci odpowiadajgcej
dodatkowym kosztom wynikajgcym ze wskazanego we wniosku sposobu udostegpnienia
informacji publicznej lub koniecznosci przeksztalcenia informacji w forme okreslong
we wniosku?

W ilu przypadkach odméwiono udzielenie informacji?

Czy odmowy udostegpnienia informacji publicznej mialy forme decyzji
administracyjnej?

Czy wnioskodawcy sktadali skargi do sqdu administracyjnego na bezczynnosé? AlE

Czy w urzgdzie zostaly opracowane szczegétowe procedury udostepniania informacji
publicznej?

Czy w urzedzie zostal wyznaczony koordynator procesu udzielania informacji
publicznej? (Jesli tak to jakie stanowisko obejmuje, w jakim wydziale).

Jakich dziedzin najczesciej dotyczyly wnioski o udzielenie informacji publicznej i ile
zlozono w tych sprawach wnioskow: \
* informacje o majqtku instytucji (np. faktury za wykonanie ustug, umowy na
wykonanie ustug),
* informacje o naborze kandydatéw na wolne stanowiska (np. protokét z
posiedzenia komisji konkursowej),
e tres¢ wyrokéw sqdowych (np. w sprawie o pozbawienie mandatu radnego),



e informacja o prowadzonych rejestrach (np. rejestr umow).
e Informacje o pracownikach peinigcych funkcje publiczne, optacanych ze
srodkow publicznych
e Innych (nalezy wskazaé jakich).
Spos6b i forma udostepnienia informacji:
Proszg o przestanie powyzszych informacji drogg elektroniczna na adres e-mail
w formie dokumentu tekstowego (wypelnionej ankiety).



